
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
REGION ST-JEANNAISE 

RECRUTE 
 
SERVICE: Enfance et Jeunesse 
SPECIALITE: Animateur (trice) du relais d’assistantes maternelles 
GRADE: CDD remplacement congé maternité et possible congé 
parental 
Catégorie:   B      Temps:   complet       Nombres d’heures:   35h00 
salaire mensuel : 1543 € brut 
Poste à pourvoir le 16 novembre 2009  
 

 
Missions : Participer au projet éducatif du R.A.M dans le cadre du 
projet enfance et jeunesse de la communauté de communes saint 
jeannaise- Animer des temps collectifs et d’éveil pour les enfants 
accompagnés de leur assistante maternelle sur l’ensemble du territoire 
communautaire - Promouvoir un lieu d’accueil ressources ouvert aux 
parents et aux assistantes maternelles–  Soutenir les parents dans leur 
fonction d’employeur - Accompagner la professionnalisation des 
assistantes maternelles - Exercer un rôle d’écoute, d’ accompagnement  
, de régulateur auprès du public concerné -  Travailler en équipe avec 
l’animatrice déjà en poste et l’équipe enfance et jeunesse - Susciter et 
développer, à l’échelle de l’ensemble du territoire communautaire, une 
dynamique de travail en partenariat autour d’un projet petite enfance. 

 
Profil :  Le (la) candidate devra être titulaire d’un des diplômes 
suivant : Educateur (trice) de jeunes enfants, assistant(e) social(e), 
infirmier(ère), conseiller(ère) en économie sociale et familiale, 
Psychomotricien(ne).Expérience souhaitée dans le domaine de l’accueil 
de la petite enfance. 
 
Compétences recherchées : Connaissances des différents publics, 
(enfants, parents, assistantes maternelles) de leurs besoins, de leurs 
attentes - Connaissances administratives et juridiques  (droit du travail, 
fiscalité, prestation familiales, dossiers d’aides, d’agrément…) - 
Dispositions à la relation, la médiation et la communication : écoute et 
analyse (discrétion et neutralité), adaptabilité aux différents 
interlocuteurs - Aptitudes à l’initiative et à l’autonomie dans le travail - 
Capacité à travailler en équipe et en partenariat et d’évaluer 
régulièrement les actions mises en place. 
 
Destinataire : Adresser candidature (lettre de motivation manuscrite+ 
CV) remise sous pli fermé portant la mention « candidature RAM » 
AVANT LE 05 novembre 2009 à Monsieur le Président de la 
Communauté de Communes de la Région ST Jeannaise –  ZAC Basses 
Echarrières – 38440 ST JEAN DE BOURNAY 

 
 

Chemin : G\Enfance et jeunesse\Recrutement\offre RAM 19 10 09 
 


